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Talousarvion 2022 valmistelu on aloitettu huhti-toukokuussa
kartoittamalla kuntayhtyman ja vastuualueiden johtoryhmissa vuoden
2022 kustannuskehitykseen vaikuttavia tekijoita.
Talousarviovalmistelua on tehty nykyisen lainsaadannon pohjalta,
oletuksena kuntayhtyman toiminnan jatkuvuus. Talousarvion sisaltd
ja tavoitteet arvioidaan uudelleen, mikali sote-uudistukseen liittyvat
lakipaketit hyvaksytaan eduskunnassa. Soteuudistuksen eteneminen
suunnitellussa aikataulussa tarkoittaisi kuntayhtyman toiminnan
siirtymista hyvinvointialueelle 1.1.2023 alkaen, jolloin vuosi 2022 jaisi
kuntayhtyman viimeiseksi toimintavuodeksi.

Yleinen kehitys

Kuntayhtyman toiminta-alueen vaestopohja on aleneva ja
vaestorakenteessa korostuu ikaantyneiden korkea osuus. Alueen
sairastavuus maan keskitasoon naden on korkea. Sairastavuudessa
korostuvat mm. mielenterveyden eri ongelmat. Sairastavuus on
korkeinta Sonkajarvella ja Kiuruvedelld. Covid-19 tilanteen aikana
alueen tyottomyys kasvoi ja myos palvelun kysynta osittain laski.
Oletettavaa on, etta palvelujen kysynta palaa ennalleen ja on voinut
syntya myos ns. patoutunutta palvelutarvetta, joka purkautuu
tulevina vuosina. Toimintaympariston tekijat aiheuttavat jatkuvan
palvelujarjestelman kehittamisen tarpeen, vaikka sairastavuuteen ja
palvelutarpeeseen nahden tarvevakioidut kustannukset ovat alle
keskitason ja kuntayhtyma on pystynyt tuottamaan palvelut naihin
tekijoihin nahden edullisesti.

Osaavan tyovoiman saatavuus on vaikeutunut ja laajentunut
merkittavasti. Mm. psykiatrien, psykologien, psykoterapeuttien,
lahihoitajien ja sairaanhoitajien seka tukipalveluissa mm.
laitoshuoltajien saatavuus on heikentynyt. Kuntayhtyman on
tydnantajana etsittava uusia keinoja seka rekrytointiin etta tydvoiman
kouluttamiseen.

Lainsaadannosta tulevat muutokset vaikuttavat merkittavasti
tulevaan talousarvioon. Muutoksia ovat mm. hoitajamitoitus ja



asiakasmaksulain muutokset, joiden yhteisvaikutus on n. 1,2
milj.euroa. Valtio on luvannut korvata kunnille taysimaaraisesti ko.
kustannukset.

Palvelurakenteessamme on muutamia vaikeasti muutettavia
tekijoita, kuten tehostetun palveluasumisen lilan korkea peittavyys,
lastensuojelun ja psykiatrian palvelujen korkea tarve. Kevyemman
asumisen vaihtoehtoja on parhaillaan valmisteltu ja myo6s osin
toteutettu.

Kuntatalousohjelman mukaan kuntien toimintamenot kasvavat noin
3,4 % vuosittain. Peruspalvelujen hintaindeksin muutoksen
arvioidaan olevan 2,5 % vuonna 2022.

Soteuudistuksen toteutuessa on vuoden 2022 suunnitteluun
vaikuttavia tekijoitad arvoitava elokuussa 2021. Erityisesti korostuvat
kehittamistoimien kohdentaminen ja priorisointi siten, etta ne
palvelevat hyvinvointialueen tarpeita. Lisaksi vuoden 2022 aikana
on selvitettava kuntayhtyman jatkotoiminta, kiinteistdjen
omistussuhteet ja niiden hallinta seka kuntayhtyman purkamisen
toimenpiteisiin valmistautuminen. Uudistuksen toteutuessa
ymparistopalvelujen toimintamalli on myos kasiteltava vuoden 2022
aikana jasenkunnissa. Ymparistopalvelut eivat siirry
hyvinvointialueelle.

Kustannuskehitys

Ostetun erikoissairaanhoidon laskutus tapahtuu kokonaisuudessaan
Pohjois-Savon sairaanhoitopiirin kautta. Sairaanhoitopiirin
hallituksen hyvaksyma jasenkuntalaskutuksen kasvuraami on 3,8
prosenttia ja Yla-Savon SOTEn osalta ensimmaiset kuntakohtaiset
arviot kustannusten kasvusta ovat raamin mukaisia.

Kuntayhtyman oman toiminnan osalta vuoden 2022
nettokustannusten kehitysta talousarvioon 2021 verrattuna on
arvioitu ottaen huomioon vuoden 2020 tilinpaatos, tammi-helmikuun
2021 toteuma ja ennakoitavissa olevat muutokset. Kustannuspaine
vuodelle 2022 ennakoidaan koostuvan seuraavista erista:

1. Henkildstokustannukset 970 t€

2. Terveyskampus 500 t€

3. Lastensuojelun sijaishuolto 1,5 m€

4. Hoitajamitoitukset 510 t€

5. Asiakasmaksulain muutos 660 t€

6. Muut tekijat yhteensa 1,25 m€

7. Oman toiminnan kustannuspaine yht. 5,4 m€/4,9 %

Tehtyja arvioita on avattu tarkemmin esityslistan lisdaineistossa



olevassa powerpoint-esityksessa

Jasenkuntien taloudellinen tilanne huomioiden on selvaa, etta
kustannusten kasvun hillitsemiseksi on etsittava keinoja.
Kustannuspaineet aiheutuvat kuitenkin paaasiassa tekijoista, joihin
kuntayhtyma ei voi vaikuttaa, joten mahdolliset saastot on etsittava
muualta. Mikali kuntayhtyman tehostamistavoitteeksi asetettaisiin 1,0
m€, oman toiminnan kustannuskasvu vuodelle 2022 olisi 4,4 m€/4,0
%. Tasta kasvusta valtio on sitoutunut rahoittamaan
hoitajamitoituksen ja asiakasmaksulain muutokset yhteensa 1,2 m€.
Kustannuskasvu ilman naita eria olisi 3,2 m€/2,9 %.

Kuntayhtyma pyrkii toiminnan tehostamiseen niin, etta vaikutus
asiakkaiden ja potilaiden palvelutasoon olisi mahdollisimman
vahainen.

Talousarvion valmistelutilanne kaydaan yhdessa jasenkuntien
edustajien kanssa lapi kuntakokouksessa 31.5.2021.Talousarvion
suunnittelukehys tuodaan yhtymahallituksen paatettavaksi 15.6.2021
kokoukseen.

Esityslistan lisaaineistona:
- Esitysaineisto, yhtymahallitus 18.5.2021.

Valmistelijan paatdésehdotus:

Yhtymahallitus pyytaa jasenkunnilta lausuntoa vuoden 2022
talousarvion raamikasvusta kuntayhtyman oman toiminnan osalta.
Ostetun erikoissairaanhoidon budjetointi tehdaan sairaanhoitopiirin
kuntakohtaisen ennusteen mukaisesti. Lausunnot pyydetaan
toimittamaan 2.6.2021 mennessa.

Toimitusjohtajan paatésehdotus:
Hyvaksytaan valmistelijan esityksen mukaisesti.

Paatos:

Merkitaan poytakirjaan, etta Rauno Pikkarainen saapui kokoukseen
klo 15.18 ja Kati Ahman, Elina Siirola ja Tarja Pirkkalainen poistuivat
kokouksesta klo 16.21.

Paatdsehdotus hyvaksyttiin.



