Yhtymahallitus

§43 17.03.2020

Palkkausjarjestelman kehittamisen tyoryhman perustaminen

565/01.02.00/2019

Yhall 17.03.2020 § 43

Valmistelija: toimitusjohtaja Leila Pekkanen, puh. 040 830 2789,
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Yhtymahallitus nimesi 20.02.2018 § 35 tyéryhman valmistelemaan
henkiloston palkitsemisen seka toiminnan muutoksiin ja rekrytointiin
liittyvaa kannustin- ja palkkausjarjestelmaa. Tyoryhma keskittyi
aluksi valmistelemaan laakareiden paikallissopimusta koskien
terveyskeskuslaakareiden uusia vastaanottomalleja ja niihin liittyvaa
palkkausmallia. Tydryhman tydskentelyn yhteydessa todettiin, etta
kuntayhtymassa olisi tarve tarkastella palkkausjarjestelmaa
kokonaisuutena seka kannustinjarjestelmaa ja palkitsemista.

Yhtymahallitukselle esitetaan tyoryhman perustamista ja asia
esitellaan 9.3 yhteistydryhmassa ennen hallituksen kasittelya.

Tyoryhman tehtavat

o palkkausjarjestelman tarkastelu ja kehittamistarpeiden
maarittely
kannustavan palkkausjarjestelman mallin luominen
tehtavien vaativuuteen, henkilokohtaiseen suoriutumiseen ja
arviointimalliin perustuva kannustinjarjestelma

o linjausratkaisujen valmistelu yhtymahallitukselle eri
henkildstoryhmien palkkausperiaatteista (esiin nousseet
kehittamistarpeet tai epakohdat)

Tyoryhma ei kasittele yksilokohtaisia palkkaratkaisuja. Tyoryhma
laatii aikataulun palkkausjarjestelman kehittamisesta ja raportoi
yhtymahallitukselle ja yhteistyoryhmalle. Tyoryhmalla on oikeus
kayttaa ulkopuolisia asiantuntijoita.

Toimitusjohtajan paatosehdotus:

Yhtymahallitus nimeaa tydryhman jasenet (enintaan 10 jasenta)

o Tyoéryhmaan nimetaan viranhaltijaedustajina
henkilostopaallikkod, toimitusjohtaja ja johtoryhmasta kaksi
jasenta. Muita johtoryhman jasenia voidaan kutsua
asiantuntijoina tarvittaessa.

o Ammattijarjestot nimeavat kaksi yhteista edustajaa
tydryhmaan.

o Yhtymahallituksen nimeamat jasenet



Tyoryhman sihteerina toimii henkilostoassistentti.

Paatos:

Tyoryhmaan nimetaan Leila Pekkanen ja Eeva-Liisa Eskelinen,
johtoryhman edustajina Anne Mikkonen ja Eija Jestola.
Ammattijarjestdjen edustajina Nea Ruhanen Tehy ja Marja Korhonen
JHL, heidan varalla Eija Partanen Super ja Mirja Akerlund Jyty.

Yhtymahallitus nimeaa palkkaustyoryhmaan Kauko Korolaisen,
Jouni Toppisen, Airi Pietikaisen ja Juha Eskelisen.

Paatosehdotus hyvaksyttiin.



